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2025年 5月 26日 

 

報道関係者各位 

ピースマインド株式会社 

 

株式会社タナベコンサルティンググループとの 

資本業務提携契約締結に関するお知らせ 
 

 

ピースマインド株式会社（本社：東京都中央区、代表取締役社長：荻原英人、以下「ピースマインド」）は、2025年

5月 26日、株式会社タナベコンサルティンググループ（本社：東京都千代田区・大阪市淀川区、代表取締役社

長：若松 孝彦、東証プライム上場、銘柄コード：9644 以下「TCG」）と資本業務提携契約を締結いたしました。 

 

 
 

1. 資本業務提携の背景 

ピースマインドは、創業以来 26年間にわたり、日本における「EAP（従業員支援プログラム）サービス」のパイオ

ニアとして、「“はたらくをよくする®エコシステム”を創り、社会をいきいきとした人と職場で満たす」というビジョン

のもと、大企業を中心に約 1,400社に対して「働く人と組織」のコンサルティングサービスを提供してまいりまし

た。「臨床心理士」「精神保健福祉士」「産業カウンセラー」「CEAP（国際 EAP コンサルタント）」「キャリアコンサル

タント」「公認心理師」といった有資格者等、約 100名のプロフェッショナル社員およびバイリンガルカウンセラー

が多数在籍しており、その活動は日本国内のみならず世界に提携ネットワークを有し、数多くの国・地域でグロ

ーバル対応しております。 

一方で TCGは、1957年に創業し、68年の歴史と実績を有する日本における経営コンサルティングのパイオニ

アです。「企業を愛し、企業とともに歩み、企業繁栄に奉仕する」という経営理念のもと、現在地から未来の社会

に向けた貢献価値として、「その決断を、愛でささえる、世界を変える。」というパーパスを定めています。大企業

から中堅・中規模企業、さらには行政や公共機関のトップマネジメントを主な顧客とし、17,000社以上の企業支

援の実績を誇ります。戦略策定から DXなどの経営オペレーションの実装・実行に至るまで、グループで約 800

名のプロフェッショナル人材を擁し、経営を一気通貫で支援する「唯一無二の経営コンサルティングモデル」を日

本全国・地域密着で展開しており、顧客企業との長期取引・高い LTVを実現しています。 

日本における「EAP（従業員支援プログラム）サービス」のパイオニアであるピースマインドが、日本における経営

コンサルティングのパイオニアである TCG と資本業務提携することで、大企業や中堅企業に対する世界でも類

を見ないプロフェッショナルサービス、唯一無二の経営コンサルティングサービスの提供を実現できることとなり

ました。 

これにより、社会と経営の課題である人材／人的資本領域において、人材戦略、人材育成、人事システム、

DE&I組織開発、健康経営、職場環境、社員個々人の課題解決に対して、多面的、総合的なアプローチが実現

でき、組織のパフォーマンス向上を実現する価値提供が可能となります。 

 

2. 資本提携の内容 
ピースマインドの既存株主からの株式譲渡および第三者割当有償増資により、ピースマインドの発行済株式総

数に対する TCGの所有割合は 54.9%となる予定です。 

 



Press Release               

 
 

 
2 

© 2025 PEACEMIND Inc. All rights reserved. 

 

3. 「はたらくをよくする®エコシステム」の社会実装を促進する資本業務提携 

TCG とのパートナーシップを通じて、TCGが持つ顧客基盤や金融機関との強固なネットワーク、さらにはリーダ

ーシップノウハウを活かし、「“はたらくをよくする®エコシステム”を創り、社会をいきいきとした人と職場で満た

す」というビジョンの実現を加速させるべく、新たな成長のステージへと進んでまいります。 

ピースマインドの強みである心理学／行動科学に精通した経験豊富なカウンセラーやコンサルタントによる支援

といったコーポレートウェルビーイング領域における高い専門性、および「はたらくをよくする®エコシステム」を創

るための一気通貫のソリューションと、TCGが培ってきたトップマネジメントアプローチによる戦略・経営コンサル

ティングノウハウが融合することで、従業員支援と組織支援の両面をさらに強化し、人と組織のウェルビーイング

を包括的に支援する体制を強化してまいります。 

 
 

4. 両社代表のコメント 
＜タナベコンサルティンググループ 代表取締役社長 若松 孝彦 コメント＞ 

1957 年創業の日本における経営コンサルティングのパイオニアと呼ばれる私たち TCG と、日本およびアジアに

おける EAP（従業員支援プログラム）のパイオニアと呼ばれるピースマインドが、経営コンサルティング業界にお

いて世界でも類を見ない資本業務提携を実現できたことを心より嬉しく思います。TCG の目指す「世界で唯一無

二の新しい経営コンサルティンググループの創造」にまた一歩近づきました。私たちは「コーポレートウェルビー

イング市場」に参入し、クライアントの人的資本経営の推進、人と組織のウェルビーイングを高める HR および組

織コンサルティングを、約 900名となったプロフェッショナル組織（男女比 50：50の DE&I組織）で価値提供してま

いります。 

TCG のパーパスである「その決断を、愛でささえる、世界を変える。」とピースマインドの「“はたらくをよくする®エ

コシステム”を創り、社会をいきいきとした人と職場で満たす」というビジョンが高い次元で融合することで、大企

業から中堅・中規模企業の経営における人と組織のウェルビーイングを必ず高められると考えております。また、

私たちの全ての経営コンサルティング領域、そしてグループ各社との共創価値がさらに高まることも楽しみです。

これからも「すべてはクラアイントの成功と明るい未来のために」歩んでまいります。 

 

＜ピースマインド 代表取締役社長 荻原 英人 コメント＞ 

ピースマインドは、日本およびアジアにおける EAP（従業員支援プログラム）のパイオニア企業として、「はたらく

人が抱える不を解決し心豊かな未来を創る」というミッションのもと、「はたらくをよくする®」事業を推進してまいり

ました。これからの日本の市場環境において、限られた人的資本を活かし、持続可能に成長していくためには、

はたらく人と組織のウェルビーイングを高めていくことが経営の重要なアジェンダになります。日本の経営コンサ

ルティングのパイオニアである TCG と協働できることで、トップマネジメントアプローチによるコンサルティングと

の強力なシナジーを発揮し、企業およびはたらく人への支援を強化・促進することが可能になります。世界でも

類を見ない経営コンサルティング企業と従業員ウェルビーイング支援企業のパートナーシップにより新しい高い

付加価値を創出できることを楽しみにしております。 

今後もはたらく人と組織のありたい姿に向けて顧客の課題を解決に導くことで、「社会をいきいきとした人と職場

で満たす」というビジョンを推進してまいります。 

 

 

【ピースマインド株式会社 会社概要】 

社名：ピースマインド株式会社 

代表：代表取締役社長 荻原 英人 

創業：1998年 9月（設立：2004年 3月） 

資本金：9,025万円 

総人員数：98名 ※2025年 4月 1日現在 

本社所在地：東京都中央区銀座 3-10-6 マルイト銀座第 3ビル 8F 

HP：https://www.peacemind.co.jp/ 

https://www.peacemind.co.jp/


Press Release               

 
 

 
3 

© 2025 PEACEMIND Inc. All rights reserved. 

 

【株式会社タナベコンサルティンググループ 会社概要】 

社名：株式会社タナベコンサルティンググループ 

代表：代表取締役社長 若松 孝彦 

創業：1957年 10月 16日 

売上高：145億 4,358万円 ※2025年 3月期 

資本金：17億 7,200万円 

総人員数：809名（グループ全体）※2025年 5月 1日現在   

上場市場：東京証券取引所プライム市場 

本社所在地：東京都千代田区丸の内 1-8-2、大阪市淀川区宮原 3-3-41 

HP：https://www.tanabeconsulting-group.com/ 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

ピースマインド株式会社 経営企画管理部 

電話 ： 03-3541-8660 

担当 ： 原田 

お問合せ ： https://www.peacemind.co.jp/contact/form 
 

 

https://www.tanabeconsulting-group.com/
https://www.peacemind.co.jp/contact/form

